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PREAMBULUM

,»Az ifjakat pedig hasonloképp intsed, hogy legyenek mértékletesek:
Mindenben tenmagadat advan példaképiil a jo cselekedetekben;

a tudomanyban romlatlansagot, méltosagot mutatvan,

Egészséges, feddhetetlen beszédet; hogy az ellenfél megszégyentiiljon,
semmi gonoszt sem tudvan rolatok mondani.” (Tit 2, 6-8)

A Kovessi Erzsébet Baptista Szakképzo Iskola a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi
Személy altal fenntartott keresztény egyhazi intézmény. Kiildetését akkor tdltheti be, ha
szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitasainak és Jézus Krisztus
példdjanak kovetésére torekszik.

Az Iskola minden tanuldjanak, tanaranak és alkalmazottjanak vallalasa és feladata, hogy
magatartdsaval és cselekedeteivel e tanitasokat és ezt a példat hitelesen kozvetitse az
intézmény kiilsé €s belsd kornyezete szamara, hogy az iskola hirnevét dregbitse.

Ennek értelmében az alabbi szabalyok nemcsak a tanév soran és az iskoldban, hanem egész
évben és az iskolan kiviil rendezett iskolai programokon is érvényesek.

Ennek érdekében hazirendiinket minden tagjaval szembeni elvarasainkat a szakképzési
torvényben foglaltakkal 6sszhangban fogalmaztuk meg (Szkt.32§).

Alapvetések:

o Az iskolai kozdsség tagjainak tettei €s megnyilatkozasai feleljenek meg a tisztelet, a
szeretet és a mértéktartas kovetelményeinek.

o A tisztelet, szeretet és mértéktartas vonatkozik a didkok egymas kozotti viselkedésére,
kommunikécidjara is. Keriiljék a tettleges durvasidgot éppugy, mint annak barmely
formajat, az alantas €s tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast, amely a
kozosség tagjait zavarja, megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak,
esetleg az egész kozosség testi vagy lelki egészségének. Sajat véleményiiket tarsaikrol,
tandraikrol, az iskola alkalmazottairol olyan modon, olyan
helyen/helyzetben/idépontban fogalmazzak meg, hogy az, az illet6 emberi méltosagat
¢és személyiségi jogait ne sértse.

e Miikodjenek kozre sajat kornyezetiik alakitasaban, rendben tartasaban.

e Sziileiket az iskolai eseményekrdl pontosan, rendszeresen és elfogulatlanul
tajekoztassak.

e A tarsadalom sok rossz példat mutat a testi-lelki egészséget karositd szenvedélyek
gyakorlasara. Ezért leszogezziik, hogy tanulmanyi ideje alatt az iskola minden tanuldja
szamadra szigoruan tilos a dohanyzas, a szeszes italok fogyasztdsa. Hasonloan szigora
tilalom ald esik a kabitoszer-fogyasztds, melyet az 1978. évi IV. tv. A Biintetd
torvénykonyvrol is tilt.

e A tanulok tegyenek eleget tanulmanyi kotelezettségeiknek, rendszeresen tanuljanak,
képességeiknek megfeleld tanulmanyi eredményt érjenek el. Az iskolai tanordk
sikerének egyik elofeltétele az otthoni feladatok pontos elvégzése €s a sziikséges
taneszk6zok gondos eldkészitése.
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e A tanorékon a koncentralt figyelem és a masik ember — tandr vagy didk — munkéjanak
megbecsiilése a j0 munka feltétele. Az 6rai munkaban valdé folyamatos részvétel
kotelezd, az eredményes tanulasnak ez az elsd, elengedhetetlen szakasza. Tanordkon
tilos oda nem ill6 tevékenységgel (pl: enni és innivalot fogyasztasaval, ragégumi
ragassal, telefonhasznalattal), kommunikacioval vagy més moddon megzavarni.
Sziinetekben, az intézményben vald kozlekedéskor, valamint az iskola udvaran
mindenkinek vigyaznia kell masok és sajat testi épségére.

e Fokozott testi ¢és lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, Oltozetet kivan az
tinnepélyeken és istentiszteleteken vald részvétel.

e Az intézmény a hétkoznapi iskolai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a
mértékletesség és az egyszerliség szabalyat a mindennapi gyakorlat kdveteli meg. Az
iskola nem tdrekszik az uniformizalasra, de a végleteket tiltja — a hivalkodo vagy
balesetveszélyes Oltozéket €s az olyan viseletet, ¢kszert is, melynek kiils6éségei az
iskola értékrendjével, szellemiségével nem egyeztethetdk dssze.

Osszegzésiil: keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanuldst, amely
szembehelyezkedik az iskolanak a Szentirasbol taplalkozo erkolesi alapelveivel.

Kiildetésnyilatkozat

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlodésének minél teljesebb korti eldsegitése.

A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vildgosit meg,
¢és amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes ¢életpéldankkal mintét adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyito testiilettel, igazgatokkal, pedagogusi karral
és munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfeleld nézdépontot
alkalmaznak a tanitas és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa.

Minden tanuldsi tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentél kapott
képességeik teljes kibontakoztatdsdhoz.

A tanitas a kovetkezokre 6sszpontosit:

e A gyermek szamara megfeleld tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa

e A gyermek raébresztése a tarsadalommal valo kapcsolatdra és az iranta valo
felelosségére

e Minden tantervbe, nevelési programba tartoz6 ¢€s ahhoz kapcsolddo iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és
fizikai fejlodését.

o Felkészités a szolgalatra
e Kiildetéslink miikodés szempontjabol hitelesnek lenni.

o Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos miikodési gyakorlata az integritas
(feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet), hatékonysdg ¢€s szamon kérhetdség
kovetkezetes mintaképe legyen.
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A bibliai értékek kovetkezetes alkalmazasa, az oktatdsi intézmény:

Példamutatd igényességet mutat az intézmény milkddési szabdlyzatanak
fejlesztésében és a szamonkérhetdség terén.

Az emberi eréforrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

Az pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli és ellendrzi.

A kormannyal és a hatosagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.
Etikus, vilagos fejlesztési stratégiakat dolgoz ki.

Igazsagos ¢és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

A szil6i kapcesolatok terén Oszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.

»A gyermeket megilletik az alapjogok. Az Alaptdrvény kifejezetten csak a valasztojogbol
zarja ki a gyermekeket. A gyermek az alapjogokat — mint mindenki mas is — azokkal a
feltételekkel gyakorolhatja, amelyeket az egyes jogteriiletek szamdra eldirnak.” [21/1996.
(V.17.) AB hat.]
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Bevezetés

Iskolank Hazirendje — Szakmai Programunkkal 6sszhangban — a 2019. évi LXXX. torvény a
szakképzésrol 2020. szeptember 1-t61 hatalyos rendelkezései; a 12/2020. (11.7) Korm. rendelet
a szakképzési torvény végrehajtasarol, az 1991. évi LXVI térvénnyel kihirdetett Gyermekek
Jogairél sz616 Egyezmény iskolai Eletre vonatkozo szabalyai alapjan késziilt.

Tanuléi Héazirend készitésénél figyelembe vettiilk az ide vonatkozd jogszabalyi eldirasokon
tul, hogy tartalmdban harmonizaljon a Szakmai Program, a Szervezeti ¢és Milkodési
Szabalyzat és mellékletei ide vonatkozoé részeivel.

A Hazirend személyi hatalya

A Hazirend az iskola mindennapi életének szabalyzata, mely tartalmazza a hatalyos
torvényekben és jogszabalyokban meghatdrozott tanuldi jogok gyakorldsanak és a
kotelezettségek végrehajtasdnak modjat, tovabba az iskola altal elvart viselkedés szabalyait. A
Hazirendet a neveldtestiilet fogadja el a Diakonkormanyzat véleményének kikérésével.
Eldirasai — a tanuloi jogviszonybol kovetkezden — az iskola valamennyi tanulojara (nappali és
esti tagozaton egyarant) és — a munkaviszonybdl kovetkezéen — valamennyi dolgozojara
vonatkoznak. A Hazirendhez az iskola vendégeinek is alkalmazkodniuk kell. A Hézirend
betartasat az oktatdi testiilet és a Didkonkormanyzat ellendrzi.

A Hazirend teriileti hatalya

A Hézirend szabalyait alkalmazni kell az iskola teriiletén és az iskolai altal az iskolan kiviil
szervezett rendezvényeken egyarant - mindaddig, amig a didk az iskola feliigyelete alatt all. A
Hazirend az intézmény minden tanuldja szdmara kotelezd, szabalyainak megsértése fegyelmi
eljarast vagy esetmegbeszélést vonhat maga utan.

A Hazirend idébeli hatalya

Ervényes az elfogadasatol a torvényi rendelkezés valtozasaig, illetve a kovetkezé modositas
érvénybe lépéséig.
A Hazirend nyilvanossagra hozatala

A Hazirend elGirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziiléknek, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie. A Hazirend egy-egy példanya megtekinthet6: az
iskola neveldi szobdjaban, az iskola igazgatdjanal és az iskola igazgatohelyetteseinél, az
osztalyfonokoknél, a diakonkormanyzatot segitd neveldnél, az iskola honlapjan, és a
Krétaban. A Hézirend rendelkezéseinek a tanulokra és a sziildkre vonatkozd szabalyait
minden tanév elején az osztalyfonokoknek meg kell beszélniik a tanulokkal az els6
osztalyfonoki ordkon, a sziildkkel sziiloi értekezleteken.

A Hazirendben foglaltak megsértése esetén

A tanuloval, illetve a képzésen részt vevd személlyel az e torvényben, a szakképzd
intézmény alkalmazottjaval szemben a munka torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi L
torvényében foglaltak szerint fegyelmi eljards indithato, illetve hatranyos jogkdvetkezmény
allapithato meg.
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A tanuldi jogviszonv keletkezésének szabalyai, eljarasi rendje

A tanul6i jogviszony keletkezését, szabdlyait és eljardsi rendjét a mindenkor hatdlyos
jogszabaly szabalyozza.

A tanuloi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre, és az iskolabol valo hivatalos eltdvozassal
sziinik meg. A tanul6 a jogait a tanuloi jogviszonya fennallasa idején gyakorolhatja.

A tanuldi jogviszony felvétellel vagy atvétellel keletkezik, amirdl az igazgatd dont az oktatd
testiilet véleménye alapjan. Szkt 54 § (1)b

A tobbszorésen modositott 2011. évi CXC. torvény 45. § (3) értelmében a tankdtelezettség
annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulo a tizenhatodik életévét betolti.

A sajatos nevelési igényl tanul6 tankdtelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitasi évnek a
végeéig, amelyben a huszonharmadik életévét betolti.

A tanuld jogai, kotelességei

Minden tanul6 teljes jogt tagja az iskola kozdsségének. Az emberi, allampolgari, gyermeki és
tanuldi jogokat az iskola nem vonhatja kétségbe, nem korlatozhatja. A jogok nem allithatok
Osszefliggésbe a tanuloi kotelességek teljesitésével. A tanuld jogainak gyakorlasa sordn nem
sértheti tarsai €s a kozosség jogait.

A tanulo joga, hogy:

o Képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleldé nevelésben ¢és
oktatasban részestiljon.

e Az iskola csoportok Kialakitasaval biztositia a tanuld képességei szerinti
felkészitését.

e Orvosi szakvélemény alapjan konnyitett vagy gyogytestnevelésen vegyen részt.

e Az intézmény anyagi lehetdségeitdl fliggden egyes tantargyakat csoportbontasban
tanuljon az iskolaban.

e Intézményi, telepiilési és orszagos meghirdetésili versenyeken vehet részt.

e A nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak.

o Testi épségiikrol, erkdlcsi védelmiikrdl az orakat és foglalkozasokat tartd oktatok,
illetve az intézmény minden dolgozdja gondoskodjon.

o Személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz
valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és
maganélethez vald jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa. E
joganak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat e jogaik érvényesitésében,
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi €s mentalis épségét, illetve a miivelddéshez wvald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.

e Az iskola tanuloinak adatkezelése a mindenkor érvényes jogszabaly alapjan
torténik. Az adatokat az intézmény a beiratkozasi lapon, a beirasi naploban, az
osztalyozo naploban, a térzskonyvben és a tanulo-nyilvantartoban rogziti.
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A tanuldo (vagy torvényes képviseléje) az osztalyfonok segitségével
meggyozddhet személyes adatainak nyilvantartasardl, s az adatokat helyesbitheti.

Az iskola a mérésekhez kapcsoloddoan név nélkiill kérhet adatokat, de az
adatszolgaltatas onkéntes.

Az intézmény valamennyi dolgozoja tiszteletben tartja a tanuld névviselési jogat,
s tartozkodik attol, hogy a tanul6 hivatalos csaladi vagy utonevét megvaltoztassa,
elferditse, leroviditse, becenévvé alakitsa at.

Az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben részesiiljon.

Az osztalyfonok, a gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi felelds felhivja a figyelmet a
szocialisan hatranyos helyzetli csaladok altal igénybe veheté kedvezményekre, s
javasolja a kedvezmények igénybevételét.

Valasszon a szakmai program keretei kozott a valaszthatd tantargyak,
foglalkozasok koziil.

Rendszeres, naprakész ajékoztatast kapjon tanulményi elémenetelérdl, munkaja
értékelésérol, osztalynapldba bekeriild bejegyzésekrol (pl. késés, mulasztas);

Egy tanitasi napon elére bejelentett médon maximum 2 db dsszefoglald témazaro
dolgozatot irhat. Ezek ko6zé az irasbeli feleltetés ¢és a ,ropdolgozat”,
,,sz0dolgozat” sth. nem tartozik.

Igénybe vegye tanari feliigyelet mellett az iskoldban rendelkezésre allo
eszkozoket, az iskola létesitményeit, szotarakat, feladatgyiijteményeket,
szoveggyljteményeket, térképeket; a kisérleti eszkozoket, szamitogépeket,
multimédids eszkozoket, gyakorlati oktatdst szolgdld eszkozoket és gépeket;
konyvtarat, szaktantermeket, tanmiihelyt, tornatermet.

Rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon.

Részt vegyen a diakkérok munkajaban, tagja legyen iskolai, sport- és mas
koroknek.

Az emberi méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, t4jékoztatast kapjon a személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekrdl, valamint e kdrben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az
iskola vezetdihez, pedagogusaihoz.

Valaszto és valaszthato legyen a didkképviseletbe.

A diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, illetve a hazirendben
meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat.

Az osztalykozosség érdekképviseletét az osztaly altal valasztott képviseld latja el.
Iskolai szinten a diakok képviseletét a didkonkorményzat vezetése biztositja.

A szakképzési évfolyamokon, a szakképzési munkaszerzodés keretében a
tanulokat az érdekvédelem és a munkavédelem tekintetében megilletik mindazok
a jogok, amelyeket a Munka Torvénykonyve biztosit a munkavallalok részére.
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A szakképzésben részt vevd tanuldo a szakképzésre vonatkoz6 jogszabalyok
szerint jogosult juttatdsokra ¢és kedvezményekre. A  juttatdsokat és
kedvezményeket a hatalyos jogszabalyok alapjan a gyakorlati képzdhely illetve
az allam biztositja.

Megvalaszthatja, mely tantargyakbol kivan kozép- és emeltszintli érettségi vizsgat
tenni, joga tovabba, hogy a szakmai programban szerepl0 emelt szintii érettségi
vizsgara valo felkészitésben részt vegyen.

A tanul6 kotelessége az Szkt.32.§ (2) alapjan, hoqy:

Tartsa be az iskola hazirendjét, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

Tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait,
diaktarsait, tartsa tiszteletben azok emberi méltosagat €s jogait.

Eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségének.

Részt vegyen a kotelezd és valasztott tanitasi 6rakon, foglalkozasokon és szakmai
gyakorlaton.

Megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok, az iskola és az iskoldhoz
tartozo teriiletek haszndlati rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola
szabalyzatainak el6irdsait. Szakmai jellegli foglalkozasokon, rendezvényeken a
szakoktatd, egyéb programokon az osztalyfondk vagy a szervezéssel megbizott
pedagdgus utasitdsait betartsa, segitse a szervezOk munkajat a rendezvény
elokészitésében, lebonyolitdsdban, valamint lezardsdban egyarant.

Ovja sajat és tarsai testi és lelki épségét, egészségét. A sziil hozzajarulasa esetén
részt vegyen egészségligyl szlirdvizsgalaton, tovabba haladéktalanul jelentse a
feliigyeletét ellatdé pedagogusnak, ha sajat magat, tarsait vagy masokat
veszélyeztetd tevékenységet vagy balesetet észlelt.

Betegen ne j6jjon iskoldba! Ha rosszul van, szoljon osztalyfonokének, aki értesiti
a sziilot, sziikség esetén orvosi segitséget hiv.

Megorizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden, rendeltetésszertien kezelje a
szamara odaadott, rabizott, illetve az oktatds soran hasznalt iskolai eszkozoket,
ovja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

Legkésobb az iskolabodl vald kiiratkozas napjan minden, az iskola tulajdonaban
1év6 konyvet, eszkozt koteles visszaadni. A tartds tankdnyv és egyéb kolcsonzott
iskolai konyv sériilését, elvesztését megfizetni koteles.

A hidnyzas utan a tananyag poétlasat a szaktanarral megbesz€lt idOpontra koteles
teljesiteni.

A tanul6 kotelessége, hogy a tanitasi 6rahoz sziikséges eszkozoket maganal tartsa.

Egyéb rendelkezések:

e Napraforgo- és tokmag, kereskedelmi célt szolgald cikkek, targyak, illetve olyan
targyak, melyek nem kapcsolodnak kozvetleniil az oktatashoz, szabadidds iskolai
programokhoz, valamint nem tartoznak a személyes sziikségleti targyak kategoriaba.
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e A tanuldk szdmara tilos tlizgyujtasra alkalmas eszkozt az épiiletben hasznélni (pl.
ongyu;jto, gyufa), kivéve az azt megkivané tanoran, kabinetgyakorlaton.

e Az intézménybe csak az oktatashoz, illetve a szabadidés programokhoz sziikséges
targyakat lehet behozni. Ett6l eltérni, csak a munka-és balesetvédelmi oktatason
elhangzottak értelmében lehet.

e Pénzt, bank- és hitelkartyat, értéktargyat, telefonokat, infokommunikacios eszkozt a
tanul6 csak sajat felelosségére hozzon be az intézmény teriiletére. Ezek eltiinéséért az
iskola nem vallal anyagi feleldsséget.

e A tanitasi ora csak indokolt esetben, a pedagdogus engedélyével hagyhat6 el.

e Tanitasi orakon csak a szaktanar altal engedélyezett eszkozok, targyak lehetnek a
tanulok asztalan.

e Tilos az iskola igazgatdjanak engedélye nélkiil barmely, az iskola életérdl, dolgozoirdl
sz6l6 kép- és hanganyag, szoveg, rajz médiaban torténd megjelenitése, kozzététele.
Kép-, hangrogzités esetén az érintett, kiskorti esetén a sziilé/gondviseld hozzéjarulasa,
alairasa sziikséges.

e Sulyosan elitélendo és tiltott magatartas a lopas, az agresszio, a fizikai és lelki
bantalmazas, masok megalazasa, masok egészségének veszélyeztetése, kabitoszer
fogyasztasa és terjesztése. Ezek megszegése fegyelmi eljarast vonhat maga utan

e Az iskolaban és az iskolan kiviil tartandd6 minden olyan rendezvényhez, amely nem
szerepel az intézet munkatervében (klubdélutan, kirandulds stb.) igazgat6i engedély
sziikséges. Az engedélyt a rendezvény eldtt az osztalyfonokok, a szakoktatok utjan,
illetve kozvetleniil az igazgat6tdl kérhetik a tanulok.

e Kiils6 személyek csak hivatalos tigyintézés céljabol, az iskola igazgatojanak
engedélyével tartozkodhatnak az iskola teriiletén.

Tiltott targyak kore

A nemzeti koznevelésrl szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 7. § (1)
bekezdés b)) pontja szerinti nevelési-oktatasi intézménybe a tanul6 altal nem vihetd be

a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrol szold 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra kiillondsen veszélyes eszkdz, a szabalysértésekrdl, a
szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl szolo 2012. évi II.
torvényben vagy a Biinteté Torvénykonyvrdl szolo 2012. évi C. térvényben foglaltak szerint
biintetendd veszélyt hordozo eszkdzok (robband-, szurd-, vagd eszkoz, fegyver), vagy

a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék
(dohanyaru, szeszesital, kabitoszer, energiaital).

. a tanorak, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészitd szakmai képzés szerinti
foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben t6ltott id6t is — a szakiskola minden
¢vfolyaman a telekommunikacids eszkozok — kiilondsen a mobiltelefonok —, a kép- vagy
hangrogzitésre alkalmas eszk6zok €s az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok.

A tiltott és hasznalataban Kkorlatozott targyak atvételének és visszaadasanak
szabalyai
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A hasznalataban korlatozott targy a 2. § szerinti nevelési-oktatasi intézménybe bevihetd,
azzal, hogy a tanul6 a hasznalataban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitasi orak
megkezdése elott az intézmény hazirendjében meghatarozottak szerint kikapcsolt allapotban a
taskajaban tartja, vagy az oktato altal kijel6lt helyre kikapcsolt allapotban leadja.

Amennyiben tanérai munkéhoz az okoseszk6zok hasznalata (mobiltelefon, laptop) sziikséges,
akkor az oktato utasitasara azok ezek hasznalhatdak.

A tiltott és hasznalataban korlatozott targyakra vonatkozé el6irasok betartasanak
ellendrzése és szankcionalasa

A szabdlyok betartdsaért és betartattatasaért a szakképzo intézmény igazgatoja felel azzal,
hogy gondoskodik a szabalyok betartasanak ellendrzésérdl, az atvett targy (targyak) drzésérol,
a tanuld, vagy gondviseldje részére torténd visszaadasarol. A tiltott és hasznalatban
korlatozott targy Orzése soran a targyban bekovetkezett targyért a szakképzd intézmény nem

felel (Szkt.33§(1b)).

Ha arra utald informacio meriil fel, hogy a tanulé az Nkt. 7. § (1) bekezdés b)) pontja
szerinti nevelési-oktatdsi intézmény teriiletén az 1. § b) pontja szerinti tiltott targyat tart
birtokaban és ez bebizonyosodik, akkor a szabalyok betartdsat az oktatd, valamint a neveld-
oktatd6 munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott alkalmazott jogosult
ellendrizni, azzal, hogy

a. felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott tdrgy nincs a birtokaban, ¢s ezzel
egyidejileg

b. értesiti

ba. a nevelési-oktatasi intézmény rendjének fenntartasaban kozremiikodé személyt és az
intézmény vezetdjét,

bb. az altalanos rendéri szervet és
bc. a tanuld sziil6jét,

C. és a tiltott eszkodzt a tanuld koteles az intézmény vezetdjének, vagy altala megbizott
személynek atadni.

A tanul6 részére a birtoklas €s hasznalat igazgatd, valamint oktato altali engedélyezése

Az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben a birtoklasra és hasznalatra
vonatkozo engedélyezést az igazgatd vagy az oktatd végzi a tanulmanyi rendszerben, azzal,
hogy rogziti a KRETAban a birtoklds és a hasznalat céljat, az engedély érvényességének
1d6tartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év), tovabba a birtokolhat6 targyat.

A tanuld kozremiikodése a sajat kornyezetének, és az altala hasznalt eszk6zoknek a
rendben tartasaban, a tanitasi 6rdk, foglalkozasok, rendezvények eldokészitésében, lezarasaban

e A tanul6 feladata, hogy kozremiik6djon a tanitasi orak, rendezvények elokészitésében,
lebonyolitasdban és lezardsdban. A kozremiikodés mikéntjét a feliigyeld tanarral
egyeztetve teszi.

e Az iskolan kiviili programokon is a Hazirend elirasai érvényesek.

e Tanoran és egyéb iskolai rendezvényen is be kell tartani a személyiségi jogokat.
Egymasrol, mas személyr6l hang- és képfelvétel csak az érintett személy
belegyezésével készithetd. A személyes adatok védelme mindenkit megillet.
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e Az iskolai iinnepélyeken, megemlékezéseken az osztalyféndok elézetes tajékoztatasa
alapjan, tinnepi 61toz¢kben kell megjelenni.

e Maganjellegli programokon, rendezvényeken, illetve virtualis kozosségi tereken is
tilos az iskola nevének, szimbolumainak illetéktelen hasznalata. Az iskola j6 hirének
vesz€lyeztetése, rontasa stulyos fegyelmi vétség, mely fegyelmi eljarast von maga
utan.

e A tanul6 kotelessége, hogy megorizze, tovabba az eldirasoknak megfelelden kezelje a
rabizott vagy az oktatds soran hasznalt eszkozoket, dvja az iskola létesitményeit,
felszereléseit. Koteles a szdmara kiadott gyakorlati/elméleti oktatasra kiadott
felszereléseket, eszkozoket rendeltetésszerlien hasznalni, valamint rendben tartani,
hasznalat végén megfeleld, tiszta allapotban visszaszolgéltatni.

e A tanuldk kotelessége a tantermek épségének megorzése, sajat tantermiik tisztan
tartdsa. Ennek ellendrzése €s betartatdsa az adott 6rat befejezd szaktanar feladata.

e Kar okozasa anyagi feleldsséggel jar.

Diakkorok, diakonkormanyzat

A diakkorok létrehozasa

Az iskola tanuloi a Szakképzési térvény 68.§ értelmében a nevelés-oktatassal Osszefiiggd
kozos tevékenységiik megszervezésére, a kozéleti feleldsségre, alkotd egylittmikodésre
nevelés érdekében didkkoroket hozhatnak Iétre, melyek I1étrejottét és miikddését a
nevelQtestiilet segiti.

Az intézmény a szakképzési program céljainak megfelelé didkkori tevékenységeket
tdmogatja.

Az iskoldban a tanulok igényeiknek, érdeklddésiiknek megfelelden didkkoroket
szervezhetnek, ezek meghirdetését, szervezését és miikodtetését 6k végzik.

A diakkor lehet: szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, énekkar, miivészeti csoport, stb. Az a
diakkor, amelyik az iskola helyiségeit vagy szabadtéri teriiletét igénybe kivanja venni,
miikodésének engedélyeztetésére kérvényt kell, hogy benyujtson az intézmény igazgatdjahoz.

A diakkori kérvénynek tartalmaznia kell:
e adiakkor céljat, a didkkor tagjainak nevét és osztalyat,
e az intézményben tartdzkodas rendjét (id6tartam, helyiségigény),
e a didkkor valasztott felelds vezetdjének nevét és osztalyat.

Az intézményben mitkodo didkkoroket az igazgatohelyettes tartja nyilvan.

Didkénkormanyzat (DOK)

A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére a Szakképzési torvény 69.§
értelmében didkonkormanyzatot hozhatnak 1étre.
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A didkonkormanyzat meghirdetését, szervezését, miikodtetését a didkok végzik. A
didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A
diakdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a valaszto tanulok6zosség fogadja el,
¢s a neveldtestiilet hagyja jova.

A DOK létrehozasanak szabélyait az iskola Szervezeti és Miikodési Szabélyzata tartalmazza.
Munkéjat az e feladatra kijelolt oktatd segiti, akit az intézményvezetd biz meg. A
diakonkormanyzat az emlitett pedagoguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az
iskola vezetdségehez.

A tanulodifjusdgot az iskola vezetdsége ¢és a neveldtestilet elott a didktanacs vezetdje
képviseli.

Minden tanul6 — a 9. évfolyamra felvett, de tanulmanyait még nem megkezdé didkok
kivételével — valaszthat, ill. véalaszthato a kiilonb6zd szintii €s hataskori didkonkormanyzati
szervekbe, tanuldi ontevékeny csoportokba.

A didkonkormanyzat a nevelGtestiilet véleményének kikérésével dont:
e sajat miikodésérdl,
e adiakonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznéalasarol,
e hataskorei gyakorlasarol,
e egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.
A didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:
e aziskolai SZMSZ rendelkezéseinek elfogadasa el6tt,
e a hazirend elfogadésa eldtt,
e atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,
e atanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,
e cgyeb foglalkozéas formainak meghatdrozasahoz,
e akoOnyvtar €s az iskola létesitményeinek miitkodési rendjének kialakitasahoz

e az iskolai étkeztetés szervezésével kapcsolatban.

A jutalmazas elvei és formai

a. A tanulo jutalmazasanak, elismerésének alapjai:
e P¢ldamutatdé magatartas
o Kozosségert végzett tevékenység
e A didkmozgalomban végzett munka
e Tanulmdanyi téren elért eredmény

e \ersenyeken elért eredmény
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b. A jutalmazas fokozatai, formai

A tanulményi munkaban elért eredmény esetén: ,kimagaslé tanulmanyi munkéjaért
neveldtestiileti dicséretben részesiil”, mely bejegyzés rogzitésre keriil a bizonyitvanyba és a
digitalis naploba.

A kOzosségért végzett tevékenység esetén:

e Szbbeli igazgatdi vagy osztalyfonoki dicséret
e irasbeli igazgatoi vagy osztalyfonoki dicséret
e akiilonboz6 szintii €s rangu versenyeken elért eredmények esetén:
e f6varosi, teriileti és orszagos helyezésért igazgatoi irasbeli dicséret

e egyeb esetben irdsbeli osztalyfondki vagy szaktanari dicséret.

C. A jutalmazas és elismerés egyéb maodjai:
e oklevél
e konyvjutalom
e utalvany

e Szabadidds tevékenységek

A tanulo tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozoé
rendelkezések, sziiloi irasbeli kérelem eljarasrendje a hatalyos jogszabalvok alapjan

a. Késések
Késésnek mindsiil a becsengetés utani megérkezés. A késés igazoltnak tekintendd, ha a tanulo
onhibajan kiviili esemény miatt (baleset, kozlekedési problémak, rendkiviili iddjaras stb)
késett és rendelkezik err6l szold hivatalos (BKK, MAV, Volanbusz stb) vagy sziil6i
igazolassal.

Az igazolatlan késés percei 6sszeadddnak, az igy 0sszejott 40 perc utan igazolas hianyaban
igazolatlan ora a tovabbi kdvetkezmény.

Az elkésett tanuld nem zarhat6 ki a tanorarol a 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 162.§
értelmében.

b. Hianyzasok
A hidnyzas els6 napjan a tanuld sziil6je/gondviseldje az iskola telefonszdman jelentse a
hidnyzas okat.
Ha az osztalyfonok a mulasztds megkezdésétdl szamitott 3 napon belil nem kap értesitést a

tanuld tavolmaradasanak okardl, fel kell szélitani a tanuldt, kiskort tanuld esetén a
sziillot/gondviselot a mulasztas okanak és varhatd id6tartamanak jelzésére.

A s7iil6 legfeljebb félévente 3 napos (21 6ra) tdvollétet igazolhat.

Az osztalyfonok és a szakoktatd eldzetes kérésre legfeljebb 3 nap tavollétet engedélyezhet.
Ennél hosszabb tavollétet csak az igazgatd engedélyezhet, az osztalyféndk vagy a szakoktatd
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elézetes véleménye alapjan sziil6i kérelemre, tanulmanyi eredménye ¢&s magatartasa
figgvényében. Hosszabb tavollét esetén a sziild koteles az utazds eldtt 1 honappal ezt
kérvényezni.

Az iskola 10-12. évfolyamos tanuldja tanévenként legfeljebb két alkalommal palyavalasztasi,
tovabbtanulas cali rendezvényen vehet részt feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény
altal kiallitott igazolassal igazolja.

Mulasztds esetén az eredeti igazolast kidllitasatol szamitva nyolc tanitiasi napon beliil a
sziildnek/gondviseldnek fel kell tolteni a Krétaba.

A mulasztas igazolasat a gazdalkodd szervezetnél torténd gyakorlati képzés esetén a
munkaltatonak (szakoktatonak) kell leadni a betegséget kovetd elsé gyakorlati napon,
valamint a munkaltato altal a KRETAban rogziteni.

Mulasztasat igazoltnak kell tekinteni, ha

e a tanulo- kiskorti tanuld esetén a kiskorti torvényes képviseldjének irasbeli
kérelmére — a hazirendben meghatirozottak szerint engedélyt kapott a
tavolmaradasra,

e atanulo beteg volt, és azt a hdzirendben meghatarozottak szerint igazolja,

e atanulo ideiglenes vendégtanuldi jogviszonyanak iddtartamat a fogado intézmény
altal kiallitott igazolassal igazolja.

Amennyiben a hidnyzdsok igazoldsa nem torténik meg a fentebb leirt moédon, ugy az
igazolatlan hianyzasnak mindsiil.

Eljarasrend igazolatlan hidnyzasok esetén

Tankoételes tanuloknal (12/2020. (11.7.) Korm.rendelet a szakképzésrél szolo torvény
végrehajtasarol 163.§

Elsé alkalommal torténé igazolatlan hidnyzas utan a torvényes képviselé ¢s a tanuld
kollégiumi elhelyezése esetén a kollégium értesitése. Az értesitésben fel kell hivni a sziil6/a
csaladi potlék jogosultjanak figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire is, ami 50
igazolatlan 6ra esetén a csaladi potlék MAK éltali megvonasat jelenti.

e Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanul6 ismételten igazolatlanul
mulaszt, az iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodését igénybe véve
megkeresi a tanulo sziilgjét.

e Ha a tanuld igazolatlan hianyzasa egy félévben eléri a 10 éra igazolatlan
mulasztast, az igazgatdja értesiti ismét a sziilét, felhivja figyelmét a
jogkovetkezményekre, valamint értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdosagot, és a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot; a
gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetében a teriiletileg illetékes
gyermekvédelmi szakszolgalatot.

e Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a 30 orat, az igazgato a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot (renddrséget) — a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tankdteles tanulo kivételével —,
valamint ismételten tdjékoztatja a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatot; a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tankdteles tanuld esetén a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgélatot.

16



kovessibaptista/01167-2/20 24 NN

e Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri az 50 orat, az iskola igazgatoja értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, mellyel
egyidejileg megkiildi a tankotelezettség, az iskolaldtogatasi kotelezettség nem
teljesitésének okait és e kotelezettségek teljesitésének eldmozditdsara vonatkozo
javaslatat, kezdeményezi a csaladtdmogatasi tigyben eljard hatdsagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését. Kivéve, ha olyan gyermek mulaszt
igazolatlanul, akit neveldsziilonél, gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben
helyeztek el, vagy aki gyermekvédelmi gondoskodas alatt dall és javitointézetben
vagy biintetés-veégrehajtasi intézetben helyezték el.

Eljarasrend igazolatlan hianyzasok esetén nem tankdteles tanulonal - 12/2020. (I1. 7.)
155.§ és 163.§. szerint

e Nem tankoteles tanulé 10 6ra igazolatlan mulasztiasa utan a tanulo, kis kora
nem tankoteles tanuld esetén torvényes képviseldjének értesitése.

e Ha a tanuld kollégista, a kollégiumot is értesiteni kell, amennyiben a nem
tankoteles, kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztasa elérte a 10 foglalkozast.

o Ismételt igazolatlan hidnyzas esetén a tanulo, kis koru nem tankoteles tanuld
torvényes képviseldjének ajboli figyelmeztetése.

e Annak a nem tankoteles tanulonak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul 30
foglalkozasnal tobbet mulasztott, és az iskola 0t, illetve amennyiben kiskor,
a torvényes képviselojét legalabb két alkalommal irasban figyelmeztette,
tanuléi jogviszonya megsziinik. (Szkt. 12/2020. (IL. 7.) 155.§)

A hianyzasok hatasai a szakképzési juttatasokra a Szakképzési torvény 12/2020. (I1.
7.) 164.§(3.) szerint

A tanul6 6sztondijra az elsé szakma megszerzéséhez kapcsolddoan olyan szakmai oktatasban
jogosult, amelyben ingyenesen vesz részt. Az Osztondijra vald jogosultsdg annak a tanitasi
évnek az utolsé tanitasi napjaig all fenn, amelyben a tanuld a szakiranyt oktatast kozvetleniil
kovetd elsé szakmai vizsgdjat megkezdi.

Az évfolyamismétlésre kotelezett tanuld6 a megismételt évfolyamon nem részesiilhet
Osztondijban.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a 6 foglalkozast vagy szakképzési munkaszerzddése a
dualis képzohely altali azonnali hatalyl felmondas alapjan szlinik meg — kivéve, ha a birdsag
a munkaviszonyt a tanuld kérelmére helyreallitja -, a tanév hatralévd részében nem
részesiilhet 0sztondijban.

A hianyzasok hatéasai az értékelésre
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz016 torvény végrehajtasarol 164.§

e Ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen
meghaladja a 250 tanitasi orat, de minden tantargybol rendelkezik a szakmai
programban meghatarozott mennyiségli osztalyzattal, akkor az oktatok lezarjak.

e Amennyiben a tanul6 hidnyzésa eléri a 250 orat, ¢s tobb tantargybol nem szerezte
meg a pedagogiai programban eldirt mennyiségli osztalyzatot, a neveldtestiilet
engedélyezheti szamara, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.
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Az osztalyozovizsga abban az estben tagadhatdo meg, ha az adott tanulo
igazolatlan hianyzasa meghaladja a 20 orat, és az iskola eleget tett az
értesitési kotelezettségeinek. Ebben az esetben viszont minden tantargybol
meg kell tagadni az osztalyozovizsgat, igy a tanulé évismétlové valik.

Ha a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd személynek a szorgalmi
idészakban teljesitend6é szakiranyd oktatasrél valo igazolt ¢és igazolatlan
mulasztdsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozdé oOsszes
szakiranyd oktatasi idé huasz szazalékat, a tanuld tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha tanul6 hianyzasai egy adott tantargybol meghaladjak a tanitasi 6rak harminc
szazalékat, de rendelkeznek az adott tantargybol a pedagodgiai programban
meghatarozott mennyiségli osztalyzattal, akkor az oktatd lezarja.

Amennyiben a tanul6 hianyzasai meghaladja egy adott tantargybol a tanitasi
orak harminc szazalékat, és nem szerezte meg a pedagdgiai programban
eléirt mennyiségii osztalyzatot, a neveldtestiilet engedélyezheti szamara, hogy
osztalyozovizsgat tegyen. Az osztalyozdvizsga abban az estben tagadhaté
meg, ha az adott tanul6 igazolatlan hianyzasa meghaladta a 20 érat.

Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szorgalmi iddszakon Kiviili
egybefiiggd gyakorlatrol valé igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a
szorgalmi idészakon Kkiviili egybefiigg6 gyakorlat foglalkozasainak hisz
szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az
igazolatlan mulasztis nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon Kkiviili
egybefiigg6 gyakorlat foglalkozasainak ot szazalékat. Az igazolatlan
mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy potolni koteles.
Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasa az e bekezdésben
meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkezd tanév megkezdéséig
potolja, magasabb évfolyamba Iéphet.

Ha a tanul6 mulasztasainak szama mar az elsé félév végére meghaladja a
meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt
mindsithetd, félévkor osztalyozdovizsgat kell tennie.

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések Szkt 96.

§ 2.pont

a. Téritési dijkoteles:

Etkezés, melynek téritési dijat a gazdasagi igazgatdsag hatirozza meg. Az
igénybe nem vett étkezésekre eldre befizetett dij a késObbiekben beszamitasra
keriil, amennyiben az étkezés az intézmény hibajabol hitisult meg.

Fonottbutor-készitd inkubator program igénybevétele.
Tandij koteles:

a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és
tovabbi alkalommal torténd megismétlése

Az oktatassal Osszefliggd téritési dijak, tandijak és vizsgadijak mértékérdl és az
esetleges kedvezményekrdl, a fenntarto 4ltal meghatarozott téritési ¢&s
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tandijszabalyzat alapjan az iskola igazgatdja dont, sajat téritési ¢és
tandijszabalyzata hatdrozza meg és teszi kdzz¢ a honlapon.

o Téritési dij visszafizetésére koltségtéritéses képzés esetében iddaranyosan
lehetséges, amennyiben a tanuld jogviszonya nem sajat hibajabol szlinik meg.

A szocialis tamogatas lehetséges formai

o ¢tkezési tAmogatas;

e araszorulok munkaeszkdzeinek, tankonyveinek beszerzésében tamogatas;

e kirandulasok, kulturalis rendezvények koltségeinek tamogatasa,

e tandran kiviili tevékenységek tdmogatésa.

A tankonyvtamogatas elve

Az iskola igazgatoja gondoskodik arrdl, hogy az allam altal téritésmentesen biztositott
tankonyvek minden tanulohoz eljussanak. A tartds tankonyv elvesztése esetén annak
potlasardl a tanuld gondoskodik.

A nem alanyi jogon jard tankonyvtdmogatasokat els@sorban az iskola kdnyvtardban 1évo
tankonyvek kolcsonzésével lehet biztositani. A téritésmentes tankonyveken feliil kiadott
konyvekért a tanuld anyagi feleldsséggel tartozik.

A tanulok véleménynyilvanitasanak rendje, formai, és rendszeres tajékoztatasanak
rendje (Szkr. 96 §4.pontja)

A tanuldk rendszeres véleménynyilvanitdsdnak, tdjékoztatdsanak szabdlyait az iskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza. A mindennapi kommunikécié formai:

e Osztalyfonoki ora

e Didkonkorméanyzat megbeszélése
e Didkkozgylilés

e Esetmegbesz¢lés

e Iskola honlapja

e Iskola facebook-profilja

A tanulok nagyobb csoportia (kézossége), a vélemenyezési jog gvakorlasa szempontjabol

A véleményezési jog szempontjabdl a didkonkorméanyzat mellett a tanulok nagyobb
csoportjanak mindsil minden olyan szervezett diakk6zosség, amelynek minimum 60 tagja
van.

Fegyelmez6 intézkedések és alkalmazasainak elvei és formai

Az iskola hazirendjének megsértése, valamint az igazolatlan hidnyzdsok miatt az Oktatoi
testiilet tagjai a szakképzési torvényben meghatarozott fegyelmezésekkel rohatjdk meg a
tanuldkat.

Az irasos fegyelmezd intézkedések a kovetkezOk lehetnek:
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e aziskola épiiletének engedély nélkiili elhagyéasa
e igazgatoi/igazgatohelyettesi figyelmeztetés
e engedély nélkiili eltdvozas az 6rardl osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés

e tiszteletlen tarsaival €s tanaraival szemben osztalyfonoki/oktatoi
figyelmeztetés

e oktatok utasitdsanak megtagadasa osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés

e okoseszkozok engedély nélkiili hasznalata a tanoran igazgatoi fisyvelmeztetés
és az eszkoz elvétele

o ¢tkezés a tandran osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés

o szemetelés osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés

e atanora barmilyen modon vald zavarasa osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés
e alapvetd felszerelés rendszeres hianya osztalyfonoki/oktatoi figyelmeztetés

A kell6képp méltanyos, minden koriilményt beszamitod irdsos intéseket szobeli fegyelmezd
vagy irasos figyelmeztetésnek kell megeldznie, kivéve, ha a cselekmény sulya azonnali irdsos
intést tesz sziikségessé. A fegyelmez6 intézkedéseket az elektronikus naploba kell beirni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kotelezo, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanul6 esetén e jogot a sziild gyakorolja. A
fegyelmi eljaras részletes szabdlyait intézményiink Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
(tovabbiakban: SZMSZ) tartalmazza!

A tanul6 az alabbi kotelességszegések esetén fegyelmi biintetésben részesitheto:

e fizikai bantalmazas

e masok testi és lelki épségének veszélyeztetése valodi és online térben (tanulok,
oktatok, nevelést, - oktatast segitok)

e szandékos rongélas

e lopas

e dohanyzas, tovabba drog, alkohol, elektromos cigaretta bevitele és hasznalata
e atanora tobbszori ismételt zavarasa

o kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi.

Ha a tanuldo megsérti az iskola belsd szabalyzatat (SzMSz), iskolankban a
konfliktuskezelésnek az alabbi 1épcsdi érvényesek:

e A szabalysértést észleld pedagdgus megbeszéli a problémat az érintett didkkal.

e Az osztalyfdnok bevonasa.
o Megbeszélés az igazgato, az osztalyfonok €s az érintett didk részvételével.

e A sziild bevonasa a konfliktus kezelésébe. Az igazgatd, az osztalyfonok, a sziild
¢s az érintett didk részvételével zajlik. A megbeszélésbe sziikség szerint
szaktanarok ¢és diakok is bevonhatok. A megbeszélésrol feljegyzés késziil.

e Sziikség esetén esetmegbeszélés
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Egyéni mérlegelés alapjan az egyes fokozatok kihagyhatok.

Irdnvadd a magatartdsjegyek megdllapitasaban:

e lgazolatlan hidnyzasok esetén:

Igazolatlan hianyzas Javasolt érdemjegy
0 ora )
1-3 ora 4
4-7 ora 3
8 ora felett 2

e Osztalyfonoki €s szaktanari beirasok esetén:

Beirasok szama Javasolt érdemjegy
0 5
0 4
1 3
2-t61 2

Igazgatoi beiras és fegyelmi targyaléds esetén a magatartasjegy nem lehet mas, mint rossz (2).

Az elektronikus naploba valo sziildi és tanuléi betekintés (Szkr. 96 § 7. pontja)

Az iskolaban a KRETA rendszer keriilt bevezetésre.

A program sziil6i moduljanak célja, hogy a sziild naprakész informacidkhoz jusson
gyermekének tanulmanyi adatair6l és esetleges hianyzasairdl, egyéb iskolai tudnivalokrol. Az
iskolatitkarsag feleldssége €s kotelessége, hogy a belépéshez sziikséges adatok (felhaszndloi
név és jelszo) eljussanak a felhasznalokhoz.

A tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A nappali rendszer(i oktatasban az allam ingyenesen biztositja a tankonyvet a tanulok szamara

Az iskolai tankonyvellatas legfontosabb feladatai: a tankdnyv beszerzése és a tanulokhoz
torténo eljuttatisa.

Az iskolai tankonyvellatas megszervezése az iskola feladata.

Az iskolai tankonyvkolcsonzés soran biztositani kell, hogy a kolcsonzést igénybe venni
kivano tanulok egyenld eséllyel jussanak hozza a tankonyvekhez. Ha a tankonyv kolesonzése
soran a konyv a szokdsos hasznalatot meghaladd mértéken tal sériil, a tankdnyvet a tanulo
elveszti, megrongalja, a nagykoru tanuld, illetve a kiskort tanul6 sziiléje az okozott karért
kartéritési feleldsséggel tartozik. Az okozott kar mértékét az igazgatdé — a tankonyvek
beszerzési arat figyelembe véve — hatarozatban allapitja meg.

Az iskolai tankdnyvellatas rendjét az iskola kifiiggesztéssel és elektronikus formaban teszi
kozzé.
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Iskolankban a tankonyvellatas és tankOnyvrendelés feladatait az intézmény latja el az
Orszagos Konyvtarellatoval (tovabbiakban Konyvtarellaté) kotott szerzodés alapjan az
igazgatd altal kijeldlt tankonyvfeleldson keresztiil.

Az iskola legkésdbb majus 31-ig kdzz¢ teszi azoknak a tankdnyveknek, ajanlott és kotelezd
olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai konyvtarbodl a tanuldk kikdlcsondzhetnek.

Az iskolai igazgatdja minden év junius 10-ig felméri, hogy hany tanulonak kell biztositani a
tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol kolcsonzés utjan, hanyan kivannak hasznalt
tankonyvet igénybe venni vagy Ujat vasarolni a kovetkezd tanévben. Az iskolédba belépd Uy
osztalyok esetében az igény felmérése a beiratkozas napjan torténik.

A felmérés eredményérdl az iskola igazgatdja minden év junius 15-¢ig tajékoztatja az Oktatoi
testliletet, a sSziildi szervezetet, a didkonkormanyzatot, az iskola fenntartojat, és kikéri
véleményiiket az iskolai tankonyvtamogatas rendjének kialakitdsdhoz.

Az iskola igazgatoja a véleményezésre jogosultak véleménye alapjan minden év janius 17-ig
meghatarozza az iskolai tankonyvellatas rendjét.

A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje, a tanitasi, foglalkozasi sziinetek, valamint a
csengetési rend

Az iskoldban a nappali oktatds munkarendje szerint az oOrdkat 8:15 és 20:00 kozott
szervezziik.

A tanitési 1d0 alatt a nappali munkarendben tanul6 az iskola épiiletét nem hagyhatja el. Ez alol
kivétel a testnevelés ordkra valo atkisérés a testneveld terembe az oktatd altal. Indokolt
esetben — az igazgatd-helyettesek, vagy igazgatd kilépési engedélyével, a sziilé személyes
vagy irasos kérésére — adhato engedély.

A tanitasi 6rak 40 percesek. A tanitas és a tanorak kozotti sziinetek rendjét az 1. sz. fiiggelék
tartalmazza:

Tanitasi id6 alatt a sziinetekben - a vezet6ség altal elkészitette rend szerint - a vezetok és az
oktatok tigyeletet tartanak.
a. Az iskolai, tanuléi munkarend

e Az intézmény Telepes utcai épiilete a tanév rendjében meghatarozott szorgalmi
idében 06:00-16:00 oraig tart nyitva. A Firész utcai kosarfoné miihely
nyitvatartasi ideje 12:00 — 20:00 6raig van nyitva.

e A tanuldk legkorabban 7: 15-t6l johetnek be az iskolaba. A feliigyeletet az adott
napra beosztott tigyeletes oktato latja el. Az elsd ora 8:15-kor kezdddik.

e Tanitdsi napokon a tanulok az utols6é ora végeztével kotelesek elhagyni az
iskola teriiletét, a tanitds befejezése utan csak oktatoi feliigyelettel
hasznalhatjék az intézmény helységeit és az oktatasi segédeszkozoket.

e Az iskola a heti pihendnapokon és a munkasziineti napokon zarva tart.

e Tanitdsi sziinetek idején az intézmény az iskolavezetés altal készitett ligyeleti
rend szerint tart nyitva.

e Atanuldk a tanitas kezdete el6tt 10 perccel kotelesek az iskolaba érkezni.
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e A tanuldk vasarlas céljabol nem hagyhatjdk el az iskola épiiletét az orakdzi
szlinetekben.

e A tanul6 a tanitdsi 6rdk idején csak a sziilo kérésére, igazgatoi engedéllyel
maradhat tavol az iskolabol.

e A tanuldk a tanitdsi id6 alatt csak az igazgatod engedélyével és a sziilo telefonon
torténd értesitése esetén hagyhatjak el az intézmény tertiletét.

e A tantermekben és a tornaszobdban a tanulok csak oktatéi feliigyelettel
tartozkodhatnak. A tantermet csak tanari engedéllyel hagyhatja el.

e Az 6rakozi sziinetekben a tanulok tanari feliigyelet mellett az osztalyokban,
folyosdkon, vagy az udvaron tartozkodhatnak.

e A napi munkarendet az orarend és a csengetési rend hatarozza meg.

e Gyakorlati oktatason a tanora a mihelyrend szerint kezdddik, illetve a
gyakorlati munkahely munkarendjéhez igazodva, de figyelembe véve a
jogszabalyokban eldirtakat.

e Az ebédloben a tanuldk csak az ebédloi rend szerint tartdzkodhatnak.

e A testnevelés oOran a tanuld az elOirt felszerelésben koteles részt venni. A
tornaterembe utcai cipdvel belépni tilos.

e Az iskolai titkarsdg az oOrakdzi sziinetekben all a tanuldk rendelkezésére
ligyintézés céljabol.

b. A tanorai és egyéb foglalkozasok rendje

A tanuloknak a tanora megkezdésekor a tanteremben kell varniuk az oktatot. A tandra elején a
tanulok iidvozlik az oktatot, illetve a terembe érkezd felndttet, iskolai dolgozot.

A tanul6 a tanorai foglalkozasokon koteles részt venni. A tanuld a tanorai foglalkozéasok
rendjét nem zavarhatja. A tanulo a tanérakon koteles betartani az oktatd utasitasait, szolasi
szandékat keézfeltétellel jelzi, és csak a tanar szolitdsara szolhat. A tanuld a tanitdsi ordkra
koteles a tanszereit, felszerelését elhozni, és azt a tanitasi 6ra megkezdése el6tt a padra
kikésziteni.

A szaktantermek, szamitistechnikai termek, a tornatermek, a tanmihely, a tanétterem
hasznalatanak specidlis rendjét, baleset-, tliz- és munkavédelmi eldirdsait az oktatok az elsd
tanitasi oran ismertetik, ennek tudomasul vételét a tanulok alairasukkal elismerik.

C. A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkozo kiilon
szabalyok

A 2019. évi LXXX. torvény 35. § (5) értelmében az iskola a nappali rendszerli iskolai
oktatasban azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos
testnevelést heti Ot testnevelés ora keretében.

A testnevelés minden tanuld szamadara kotelezd, kivéve a szakorvosi mentesitd igazoldssal
rendelkezé tanulokat. Teljes vagy részleges felmentésre csak szakorvosi javaslat alapjan
hozott igazgatoi hatarozattal van lehet6ség (szakrendel6i vagy korhazi igazolas, a haziorvosi
nem elegendd!). Amennyiben a szakorvos gydgytestnevelésre utalja a tanulot, akkor a
gyogytestnevelés oOrdkra jards €s annak osztalyzata helyettesiti a testnevelés targyat. A
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gyogytestneveldtdl kapott hivatalos igazolast be kell adni az iskola igazgatojanak. A felmertild
igazolast oktober 01-ig leadni koteles, kivéve, ha évkozben kap mentesitést.

Egészségligyi okok miatti konnyitett testnevelésre engedélyt a testneveld oktatdé adhat
(maximum havonta egy alkalommal).

Betegség utan a testnevelési orakrol felmcentést csak orvosi igazolas alapjan kérhet a tanulo.

Hianyzas alatti felméréseket, osztalyozasi szintmérdket az oktatdval egyeztetve potolni kell.

d. Az iskola bérelt tornatermébe a diakok oktatoi kisérettel mehetnek at.

A testnevelés ora aldl felmentett vagy felszerelést nem hozo tanuloknak az 6ran meg kell
jelenniiik, és az oktato altal kijelolt helyen kell tartézkodniuk. A tanul6 a tornateremben és a
konditeremben csak az oktato feliigyeletével, illetve engedélyével tartozkodhat.

A sportfoglalkozasokon a tanuloknak - az utcai (iskolai) ruhazat helyett — sportfelszerelést
kell viselnitik. A felszerelést nem hozd tanuldok annak érdekében, hogy orai munkdjuk
értékelhetd legyen, ne kapjanak elégtelent, utcai ruhdban, de utcai cipd nélkiil vehetnek részt
az oran.

A sportfoglalkozasokon a tanulok nem viselhetnek karorat, gylriit, nyaklancot, 16go6
fulbevalot, valamint testékszereket. Azokat a testneveld oktatonak le lehet adni.

A tanul6 a tornaterembe nem vihet be enni- és innivalot.

A tanulék tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdések

(Szkr.96 § 11. pontja)

a. A tanulék tantargyvalasztasa, és annak modositasi szabalyai

A tanul6 joga, hogy a pedagdgiai programban megfogalmazott médon valasszon rendkiviili
targyat, ill. emelt 6raszdmban tanulhato tantargyat.

Az iskola vezetdsége a jelentkezések alapjan tanuldcsoportokat szervez.

A valasztas modositasara legkésébb augusztus 25-ig van lehet6ség. A modositast irasban kell
benyujtani az igazgatonak.

Az iskolai tanév kdzben a valasztott tantargy tanuldsat abbahagyni nem lehet.

b. A nem kotelezo tanodrai és a tandéran kiviili foglalkozasokra torténé jelentkezés
rendje

A gimndziumban a 2. idegen nyelv a német, tanuldsa a 9. évfolyamtol kezdddik. Az érettségi
vizsga vizsgaszabalyzatinak megfeleléen a valaszthaté tantargyak koziil kozépszinten
informatikabol, foldrajzbol és bioldgiabol, bibliaismeret-baptista hittanbol, angol célnyelvi
civilizaciobol, emelt szinten angol nyelvbdl, torténelembdl hirdetiink meg felkészitést.

Az iskola minden év 4aprilis 30.-ig felméri a tanulok kovetkezd tanév valaszthatd oraira
vonatkozo6 jelentkezési szandékat.

Az egy tanévnél hosszabb iddtartamu foglalkozasok esetében szeptember 7-ig az igazgatohoz
cimzett irasos kérelemben lehet jelezni a modositasi kérelmet. A kérelmet tankoteles tanulo
esetén a sziilének is ala kell irnia.

A tanorén kiviili foglalkozasrol a sziilo kérésére kell szobeli értékelést adni a foglalkozas
vezetdjének.
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A nem kotelezo illetve a kotelezOen valaszthatod tanorai foglalkozasokra torténd jelentkezés
rendje megegyezik a tandran kiviili foglalkozasokra valo jelentkezés rendjével.

A nem kotelezo illetve a kotelezOen valaszthatd tanorai foglalkozasokat érdemjeggyel, tanitasi
év végén osztalyzattal kell értékelni, amit fel kell tiintetni az iskolai nyomtatvanyokban

A tanul6 kérelmére engedélyezhetd, hogy az iskoldban oktatottaktol eltérd irany ismeretek
megszerzése illetéleg nyelvtanulds céljabol masik iskoldban elméleti tanitasi 6érakon, illetéleg
gyakorlati foglalkozason vegyen részt. Erre vonatkozo igényét a foglalkozas kezdete elott egy
hoénappal be kell nytjtani az iskola igazgatojanak. (pl: ERASMUS)

Amennyiben a tanulé nem kotelezo tanorai foglalkozasra jelentkezett, a tanuld €s sziiléje a
tanév befejezésekor irasban kérheti a nem kotelezd tanodrai foglalkozéasok aloli felmentését.

Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje

(figyelembe véve a kérnyezettudatos hasznalatra vonatkozo szabdlyokkal)

A 12/2020. (11.7) Szkr. 165-166. §-a alapjan tanulok vigyazzanak az épiilet, a novényzet, a
berendezés épségére, rendjére, tisztasagara! A tanuld kotelessége, hogy megdrizze, tovabba
az el6éirasoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas soran hasznalt eszkdzoket, 6vja
a szakképzd intézmény Ilétesitményeit, felszereléseit. A tulajdont rongalokat kartéritési
kotelezettség terheli. Az esetleges rongalasokat és rongalddasokat a tanulok jelentsék az
osztalyfénoknek, ill. az iigyeletes oktatonak.

A 2019. évi LXXX. torvény 32. § (2) lehetové teszi a szakképzd iskola szamdara, hogy a
tanuloknak a tanuléi jogviszony gyakorldsdhoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtiltsa,
korlatozza vagy feltételhez kosse. Tovabba eldirhatja a tanulok altal bevitt dolgok
megdrzében, 6ltozOben vald elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az eldirt szabalyokat
megszegik, a bekovetkezett karért a szakképz6é iskola nem felel. A kartéritési felelosség a
sziildt terheli.

A tornateremben a sziinetekben tanari feltigyelet nélkiil tartozkodni TILOS!

Az egyes tantermekre vonatkozo kiilon teremrendet is be kell tartani.

a. Tanmiihelyi foglalkozas

A gyakorlati foglalkozas kezdetének meghatarozasa a szakma szerinti gyakorlati képzéhelyen
az oktatd, ill. szakképzési igazgatohelyettes altal szabdlyozottan torténik. A tanuld
munkabeosztasat minimum két nappal eldbb megkapja. Hidnyzdsa utani els@ beosztasarol
neki kell érdeklédnie, a beosztasa nem ismerésébdl eredd hianyzasok igazolatlannak
mindsiilnek. Az igazolatlan hidnyzasok mértékében a havi 6sztondija csokken.

A gyakorlati foglalkozason a sziinetek kezdete helyi szabalyozas szerint torténik, de minimum
2x20 perc. KULSORE VONATKOZIK

A tanmithelyben eldirt munkaruha: az adott gyakorlati képzohely altal eléirt munkaruha, és
balesetmentes munkavégzésre alkalmas zart cipd.

A munkavédelmi szempontok miatt a 10g6 ékszerek viselete tilos, a hosszu hajat 6ssze kell
fogni, a szembe 16g6 hajat is fel kell tlizni, mikérom és testékszerek haszndlata nem
ajanlatos, balesetveszélyes.

Szandékos vagy figyelmetlenségbdl adodd karokozas esetén egyarant anyagi felelGsséggel
tartozik a tanulo.
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A gyakorlati foglalkozasra vonatkozd specialis eldirdsokat és balesetvédelmi kérdéseket
minden év elején a szakoktatd ismerteti.

Az els6 gyakorlati napon az oktatd vagy a tanulofelelds ismerteti az adott teriilet (gyakorlati
képzo hely) baleset-, tliz-, és munkavédelmi szabélyzatnak a munkakdrre vonatkozo részeit,
melynek betartasa kotelezd. A szabalyzatok megismerését és tudomasulvételét aldirasaval
igazolja minden tanulo.

b. Elméleti foglalkozas

A tanuld orakezdésre koteles a taneszkozeit elOkészitve, a kijelolt helyen iilve varni a
foglalkozas kezdetét.

Az oktato joga eldonteni, hogy ropdolgozatot irat-e vagy sem, ezt nem kell elére bejelenteni.
Ha a tanul6 a tanoran kérdezni, felelni vagy hozzéaszolni szeretne, azt kézfeltartassal jelezze.

Az orak alatt étkezni és inni nem szabad, az ételt is ugy kell tarolni, hogy az ne zavarja az orai
munkat, ne szennyezze a flizeteit.

A tanérahoz nem sziikséges targyat, ha azzal foglalkozik, az oktat6 elrakatja a tanuloval.
A tandranak vége akkor van vége, amikor az oktato ezt jelzi.

A tanitdsi 6rdk végén — tanari feliigyelet mellett — a tantermet kitakaritva, tisztan kell
elhagyni, a székeket a padokra fel kell tenni, a padokbdl a szemetet a szemeteshe ki kell
dobni, az ablakokat be kell csukni, a vilagitast le kell kapcsolni.

c. Informatika szaktanterem hasznalati rendje

A szaktanterem, illetve az ott talalhatd eszkozok az iskola tanuloi és tanarai miiveltségének
fejlesztését szolgaljak. Ennek értelmében a szaktantermek, minden olyan — szervezett keretek
kozott folytatott — tevékenységre haszndlhatok, melyekhez a szdmitogépre, mint
segédeszkozre sziikség van. Ezek:

e Orarend szerinti informatika 6rak

e informatika fakultacios 6rak

e szakkorok

e cgyéb szervezett tanfolyamok

e szamitogép hasznalatot igényld egyéb tanorak
e vizsgak

A tanorak, illetve szervezett foglalkozasok keretében, iskolank tanuldi oktatoi feliigyelet
mellett hasznalhatjak a géptermekben elhelyezett szamitogépeket. Ennek pontos idébeosztasa
tanévenként ismertetésre kertil.

A szaktanteremben elhelyezett eszkozoket kizarolag rendeltetésiiknek megfelel6 modon
szabad haszndlni. Minden felhasznal6 torekedjen a teremben taldlhatdo butorok ¢és
szamitastechnikai eszk6zok allagadnak megdrzésére.

A foglalkozasok kezdetekor észlelt, illetve az eszk6zok hasznalata kozben keletkezett hibakat
a tanuld jelentse be a feliigyeld oktatonak vagy megbizottjanak. A szamitdstechnikai
berendezéseket szétszedni tilos!

A szaktanteremben étkezni, oda ételt és italt bevinni tilos!
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Minden tanul6 az altala hasznalt "szamitastechnikai munkahelyet" a kialakitott rendnek
megfeleld allapotban hagyja el a foglalkozasok végén. (Székét helyére visszatéve, a munka
soran felhalmozddott papirhulladékot eltakaritva stb.)

Mobiltelefon az iskolaba behozhat6, de azt az érak alatt kikapcsolt allapotban kell tartani.

d. Oltozéi eléirasok

e aszakman tanuldknak kiilon 61t6z0helyiség van kijeldlve, felszerelésiik
tarolasa, illetve 6lt6zési célbol.

e az 01t6z6 folyamatosan zarva tartando, kivételt képez, mikor
rendeltetésszertien haszndljak a tanuldk. Az 61t6z6t minden esetben a
szaktanarok nyitjak-zarjak. Ettdl eltérni, a kulcsot tanulonak,
illetéktelennek atadni tilos!

e az OltézOben tanuld tanorai, gyakorlati foglalkozas alatt nem tartézkodhat!

e az 6ltozoben elhelyezett targyakért az intézmény, valamint az abban
dolgozok semminemii kartéritési, vagy egyéb feleldsséget nem vallalnak.

e minden szakman tanulo, akinek atoltdzni sziikséges a gyakorlati 6raihoz,
kiilon 61t6z6szekrényt kap.

e az 6ltdozdszekrényhez a didkok sajat lakatot, kulcsot kotelesek hasznalni,
melynek egy példanyat le kell adniuk a szakképzési igazgatohelyettesi
irodaba.

e az 061tozot tisztan, rendben kell elhagyni a gyakorlatok befejezése utan.
Az 01t6z0k kulcsait (61tdozénként legalabb 1 db-ot) a vezet6i irodaban kell tarolni, az 61t6z6t
utoljara elhagyd tanul6 az 61t6z0 ajtajat koteles bezarni, €s azt az oktaténak leadni.
e. Eszkozok hasznalata
Audiovizudlis eszkozoket tanulok csak feliigyelet mellett kezelhetnek.

A tanulé felelés az oOrai munka soran illetve a délutani foglalkozasok alkalmaval rabizott
eszkozok allapotanak, miikodoképességének megovasaért. Eszkozhasznalat soran
szdndékossagbdl vagy gondatlansdgbol bekovetkezd karokozds esetén a tanuldonak a
kozoktatasi torvényben szabalyozott médon meg kell téritenie a kart.

A nem vagyoni jellegli karokért — ide sorolva kiilondsen a szamitogépek szoftveres tton
torténd hasznalhatatlanna tételét — a tanulo fegyelmi feleldsséggel tartozik.

Minden esetben torekedni kell a kornyezettudatos, takarékos, fenntarthatd alternativak
eldnyben részesitésére.

Kartéritési felelosség

a. A kartéritési felelosség altalanos szabalyai

A tanul¢ altal az intézmény sérelmére, ill. a forditva okozott karokkal kapcsolatos kartéritési
feleldsséget a Szakképzési torvény szabalyozza. A tanul6 felelds az 6rai munka soran illetve a
délutani foglalkozasok alkalmaval rabizott eszkozok allapotanak, miikodoképességének
megovasaért. Eszkozhasznalat soran szandékossagbol vagy gondatlansagbol bekodvetkezo
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karokozas esetén a tanulonak a szakképzési torvényben szabalyozott modon meg kell téritenie
a kart.

A nem vagyoni jellegi karokért — ide sorolva kiilondsen a szamitégépek szoftveres tton
torténd hasznalhatatlannd tételét — a tanul6 fegyelmi feleldsséggel tartozik.

b. A kartéritési felelésség helyi szabalyai a Szakképzési torvény alapjan torténik.
66. § [A tanulo kartéritési felelossége]

(1) Ha a tanul6 a szakképz6 intézménynek jogellenesen kart okoz, a Ptk. szerint koteles azt
megtériteni.

(2) A kartérités mértéke nem haladhatja meg a — karokozés napjan érvényes — kotelezd
legkisebb munkabér

a) egyhavi 0sszegének Gtven szazalékat gondatlan karokozas esetén,
b) 6thavi 6sszegét szandékos karokozas esetén.
67. § [4 szakképzd intézmény kartéritési feleldssége]

(1) A szakképz6 intézmény a tanuldonak okozott kéarért — a (2) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk.-t kell
alkalmazni azzal, hogy a szakképz6 intézmény felelossége aldl csak akkor mentesiil, ha
bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil eso elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell
megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartsa okozta.

(2) A szakképzd intézmény feleldsségbiztositast kot, amely kiterjed a tanulobalesetre és a
tanulo altal okozott karra. Ha a feleldsségbiztositas nem terjed ki a tobbnapos tanulmanyi és a
kilfoldi iskolai kirdndulasra, a szakképzd intézmény vagy a tobbnapos tanulmanyi és a
kiilfoldi iskolai kirdndulas szervezdje kiilon feleldsségbiztositast kot. A tanuldbalesetre, a
tobbnapos tanulmanyi és a kilfoldi iskolai kiranduldsra vonatkozoan — kotott
feleldsségbiztositds kedvezményezettje a tanuld.

(3) A tanulmanyi és a kiilfoldi iskolai kirandulasok esetén a szakképzd intézmény a tanulonak
okozott karért a kartéritési felelosség altalanos szabalyai szerint felel.

Cc. A kartérités mértéke

A 2019. évi LXXX. torvény 66. § (1)-(2) rendelkezései értelmében, ha a tanuld tanulmanyi
kotelezettségeinek teljesitésével Osszefliggésben a nevelési-oktatasi intézménynek vagy a
gyakorlati képzés szervezdjének jogellenesen kart okoz, a Ptk. szabdlyai szerint kell
helytallnia.

Ebben az esetben a kartérités mértéke nem haladhatja meg

a) gondatlan karokozas esetén a kotelezd legkisebb munkabér - a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott - egyhavi dsszegének Otven szazalékat,

b) ha a tanul6 cselekvéképtelen vagy korlatozottan cselekvoképes, szandékos karokozas
esetén az okozott kar, legfeljebb azonban a kdtelezd legkisebb munkabér - a karokozas napjan
érvényes rendelkezések szerint megallapitott — 6t havi 6sszegét.

Ha a szakképzd iskola tanulgja tanuldszerzédést, vagy munkaszerzddést kotott, a gyakorlati
képzés szervezdjének vagy a tanulonak okozott kar megtéritésére a szakképzésrdl szolo
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.
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A tanulo altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozo
dijazasszabalyai

A szakképz0 intézmény, valamint a tanulo kozotti eltéré megallapodas hianyaban a szakképz6
intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a
tanuld allitott el6 a tanuldi jogviszonydbdl eredd Kkotelezettségének teljesitésével
Osszefiiggésben, feltéve, hogy az annak elkészités¢hez sziikséges anyagi és egy¢b feltételeket
a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. A tanulot az SZMSZ-ben meghatarozott mértéki
dijazas illeti meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert.

Ha az iskola az eldallitott dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt -
kérelemre - a tanuld részére legkésdbb a tanulodi jogviszony megszinésekor visszaadni.

Az intézmény ¢€s a tanulo kozotti eltéré megallapodas hianyaban a tanuld jogutodjaként az
iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog felett, amelyet a
tanul6 allitott eld:

e tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével 0Osszefiiggésben,
illetve

e az oktatasi folyamatban rendszeresen jelentkezé dolog, valamint

e tanuldi  jogviszonyhoz  kapcsolodd, azonban az  abbol  szdrmazo
kotelezettségekhez nem kotddo feladatok teljesitésekor.

A tanuldt megfelel6 dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at.

A megfelel6 dijazdsban a tanulo — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziildje
egyetértésével — és a szakképzd intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhazasa
alkalomszeriien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik.

A megfeleld dijazas megallapitasara vonatkozo rendelkezések a szakképzésben részt vevod

tanulokat megilletd juttatisok tekintetében nem alkalmazhatok arra a tanuléra, aki a
szakképzésben tanuldszerzédés vagy munkaszerzddés alapjan vesz részt.

a. A tanulok juttatasai

Az egyéb juttatasokat és a tanuloszerzodéssel illetve a munkaszerzédéssel rendelkezd
tanulokra vonatkoz6 juttatasokat szintén a szakképzési tv. hatarozza meg.

A dijazas meértékét az SZMSZ szabalyozza.

A tanulo az iskola altal szervezett programon, a képzési programhoz kapcsolodo iskolan
Kkiviili rendezvénvyen az elvart tanuldi magatartas

A tanuld az iskola altal szervezett programon, a képzési programhoz kapcsolodd iskolan
kiviili rendezvényen az elvart tanuldi magatartds, megegyezik a mindenkori normal
tanulmanyi 1d6 alatt elvart magatartassal. Viselkedésével mélton képviselje az intézményt,
tartsa tiszteletben a rendezvény helyszinének magatartasi, irott iratlan normait.
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Védo, 6vo eloirasok, amelveket a tanulok egészsége, testi épsége védelmében az
iskolaban valo tartozkodas soran meg Kell tartani (Szkr. 33 1. pontja)

Minden iskolahasznald kotelessége kiilondsen, hogy a munka-, tlizvédelmi, baleset-
megeldzési szabalyokat megismerje és betartsa. A megismertetésiikért felelésok az
osztalyfonokok és szakoktatok.

1. Az osztalyfonokok a tanév elsd tanitdsi napjan osztalyfonoki ordk keretében baleset-és
tzvédelmi oktatast tart, a hazirendet ismertetik, ezt dokumentaljak az elektronikus naploban,
illetve a tanulokkal is aldirat. Ebben ismertetni kell a tanulokkal az egészségiik €s test épségiik
védelmére vonatkozo eldirasokat, az elvart és tilos magatartasformakat, a foglalkozasokkal
egylitt jar6 veszélyforrasokat.

2. Az oktatoknak (testnevelés, rajz, szamitastechnika, kémia, fizika, szakmai gyakorlat, stb.)
az elsd tanitasi Oran balesetvédelmi oktatds keretében kell ismertetni a specialis (miihely,
tornaterem) illetve az egyéb veszélyforrasokat rejtd osztalytermek (szaktantermek,
eléadotermek) haszndlatara, igénybevételére vonatkozo eldirdsokat és kdvetelményeket.

3. A szakképzd iskolai osztilyokban a gyakorlati képzést a miihelyrenddel, és az adott
szakmara megfeleld balesetvédelmi oktatassal kezd a szakoktatd. A balesetvédelmi oktatasrol
jegyzOkonyvet (munkavédelmi naplot) kell késziteni, melyet a résztvevok aldirasukkal
igazolnak.

4. A tanulét a gyakorlati képzést szervezd a gyakorlati képzési feladattal Osszefiiggd
munkavédelmi oktatasban részesiti.

5. A menekiilési tervet és a rendkiviili esemény el6forduldsakor fenndllo teenddket a
tlzvédelmi terv tartalmazza. Veszélyhelyzet, baleset észlelése esetén mindenki koteles
azonnal intézkedni. A tanul6 a legkdzelebbi felndttet, oktatot értesiteni koteles.

6. Iskolan kiviili rendezvények (kirandulés, sportnap, szinhazlatogatas, stb.) el6tt fel kell hivni
a figyelmet a lehetséges baleseti veszélyforrdsokra. Az ismertetés tényét &s tartalmat
dokumentalni kell. (12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 215.§)

Az osztalykirandulds elétt a sziilé az osztalyfonok kérésére koteles egy egészségligyi
nyilatkozatot leadni gyermekérol.

7. A tanuldbaleseteket a 12/2020. (11.7.) Korm. rendelet 215.§ szerint kell nyilvantartani és
jelenteni. A pedagbgus jelzi a balesetet a gyermekveédelmi felelds, aki értesiti a munkavédelmi
feleldst, s 6 a jogszabalyoknak megfelelden jar el.

8. Tiltott cselekvés az épiileten beliil a dohanyzés, az egyéb tlizveszEély okozasa. Veszélyes
targyak, fegyvernek mindsilé szird, vagd eszkozok, robbandszerek, petarda, illetve
kabitoszer tanulonal torténd megtaldlasa esetén az iskolavezetés a renddrségen keresztiil
szabalysértési eljarast kezdeményezhet.

9. Az iskolaban a rendszeres egészségligyi feligyeletet az iskolaorvos és a védond biztositja.

10. Az intézmény segiti az egészségiigyi szlirOvizsgalat lebonyolitasat (ellatja a tanulok
felligyeletét a vizsgalat alatt, helyiséget biztosit).

A vizsgilat és az esetleges véddoltisok idSpontjarél tjékoztatja a tanulokat, KRETAN
keresztiil a sziiloket.

A tanév soran két alkalommal sor keriil a tanulok egészségiigyi szlrdvizsgélatara,
allapotfelmérésére.

Fogaszati- és hallasvizsgalat évente két alkalommal torténik.
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A Hiazirend nyilvanossagra hozatala

A Hézirendet az osztalyfénokok ismertetik a tanulokkal a diak elso iskoldban t61tott napjan:
tajékoztatds utdn minden tanuld alairasaval jelzi, hogy tudomasul vette a dokumentum
tartalmat, majd mindenki altal hozzaférhetd helyen kertil elhelyezésre. Ezen kiviil az iskola
hivatalos oldalan megtekinthetd, gondoskodik a sziilokhoz torténd eljuttatasrol is (sziildi
értekezleten).

Minden tanév elején feliilvizsgaljak a Hazirendet az Oktatoi testiilet és a Didkonkormanyzat
képviseldi, sziikség esetén modositasi javaslatot tesznek az intézmény igazgatdjanak,
melyeket 6 az Oktatoi testiilettel hagyat jova, kikérve a Didkonkormanyzat véleményét.

A képzési tandcs véleményt nyilvanithat a szakképzd intézmény mitkddésével kapcsolatos
valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a képzési tanacs véleményét a szakképzd intézmény
szakmai programjanak, szervezeti ¢s miikddési szabalyzatanak és hazirendjének elfogadasa és
modositasa eldtt (Szkr. 323 § (2)).

A szakképzd intézmény a szakképzés informdécios rendszerében kozzéteszi a szakképzd
intézmény szakmai programjat, szervezeti és miikodési szabalyzatat és hazirendjét (Szkr. 344
§ (1) 6 pontja)

a. A Hazirend hatalya
A Hézirend személyi, iddbeli és teriileti hatdlya kiterjed:

e A tanulokra mindazon idében, amikor az intézményben tartdzkodnak, valamint
intézményen kiviil szervezett k6zos programok, tevékenységek idejére,

e Az intézményi dolgozdkra a munkavégzés ideje alatt az intézményben, az
intézményen kiviil,

e A sziilékre mindazon id6 alatt, mig gyermekiik tanuldi jogviszonya fennall.

b. A Hazirend hatalybalépése
A Hazirend a fenntartéi jovahagyas idGpontjaban 1ép hatalyba. Ezzel egy idében az addig
érvényben 1évé Hazirend hatalyat veszti.

C. A Hazirend feliilvizsgalata
A Hazirend feliilvizsgalatara — jogszabalyi valtozast kivéve — a jovahagyast kovetden a Helyi
Szakmai Program valtozasaival parhuzamosan modosithato.

d. A Hazirend nyilvanossaga, a hozzaférési lehetoségek

A Hazirendet a fenntartoi jovahagyast kovetden az intézmény Osszes tanulojaval ismertetjiik,
a szabad megtekintési, tajékoztatasi és tajékozodasi lehetdségeket a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban foglaltak alapjan rendezziik.

A kiskorta tanuld torvényes képviseldjének joga van arra, hogy megismerje a szakképzo
intézmény szakmai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol (Szkr.
218. § a).

Az iskola Hazirendje megtalalhaté a honlapunkon, a nyilvanos dokumentumok kozott és a
Krétaban.
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e. A Hazirend elfogadasa

A Hazirend a Didkonkormanyzat véleményezési, az oktatoi testiilet egyetértési joganak
gyakorlasa utan, nyilatkozattétellel keriil elfogadasra.
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Hazirend

Nyilatkozat

A Kovessi Erzsébet Baptista Szakképz6 Iskola Diakdnkormanyzatanak képviseletében és
elhatalmazasa alapjan alairasommal tantsitom, hogy a Hazirend elfogadasahoz
I6irt véleményezési jogat gyakorolta. A Diakdnkormanyzat a Hazirend
modositasat megtargyalta, modositasi javaslatat elfogadta.

Kelt: 2025. augusztus 29. //@

a diakénkormanyzat elndke

Nyilatkozat

A Kovessi Erzsébet Baptista Szakképzé Iskola Oktatotestiilete képviseletében és
felhatalmazasa alapjan alairasommal tanusitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez
Fes elfogadasahoz elGirt egyetértési jogat gyakorolta. A Oktatotestilet a 2025.
augusztus 28. napjan megtartott értekezletén a Hazirendet megtargyalta, az abban
foglaitalkkal egyetértett, azt elfogadta.

Kelt: 2025. augusztus 29. .
NAN A

a oktatotestiilet nevében

Nyilatkozat

///

fenntarté
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Mell¢kletek és fliggelékek

Kovessi Erzsébet Baptista Technikum,

Szakképzé Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium és Altalanos

Iskola

OM azonosito: 038245., - 1147 Budapest, Telepes u. 22. - Tel.: +36 1 283 0951

E-mail: titkarsag@kovessi.hu

1sz. fiiggelék

CSENGETESI REND
Ora szama Ora id6tartama Sziinet id6tartama
1. ora 8:15-8:55 8:55-9:10
2. 6ra 9:10-9:50 9:50-10:00
3. ora 10:00-10:40 10:40-10:50
4. 6ra 10.55-11.35 11.35-11.55
5. ora 11.55-12.35 12.35- 12.50
6. ora 12:50-13:30 13:30-13:40
7.(1) 6ra 13:40-14:20 14.-20-14.30
8.(2) ora 14.30-15.10 15.10-15.15
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2. sz. fiiggelék

Intézménvi intézkedési terv jarvanyiigyi készenléti helyzetben
2025-26-0S tanévre

Bels6 intézményi intézkedési terviink az Emberi Eréforrasok Minisztériuma valamint az
Innovacids és Technoldgiai Minisztérium 2020. augusztusi ajanlasaival dsszhangban késziilt.

1. FELKESZULES A TANEVKEZDESRE

Fertdtlenitd nagytakaritas.

Tantermek, tornaterem, mihelyek berendezésének atalakitdsa a véddtavolsag
betartasa érdekében, felszerelésiik felulet- és kézfertOtlenitd szerekkel.

Egységes intézményi online oktatési feliilet 1étrehozasa, IKT rendszer bovitése,
korszer(sitése, oktatok laptoppal valo ellatasa.

2. AZ INTEZMENY LATOGATASA, HASZNALATA, RENDEZVENYEK és
TEENDOK BETEG SZEMELY ESETEN

Az intézményt kizardlag egészséges, tiineteket nem mutatod tanulok és dolgozok
latogathatjak. Tanuldk estében a sziild feleldssége elsédleges.

Annal a tanuldnal, aki koronavirus tiinetei tapasztalhatok, annak elkiilonitése,
szlldvel valo egyeztetés utan hazajuttatdsa kotelezd. Az orvosi vizsgalatrél vald
gondoskodas alapvetden a sziild feladata, ennek eredményérdl koteles az iskolat
értesitent.

Amennyiben a tanuld vagy csaladja valamilyen moddon érintett a virusfertozés
altal, arrol 24 6ran beliil koteles az iskolat értesiteni.

Bejaratnal elhelyezett kézfertdtlenitd hasznalata minden belépd szamara kotelezo.
A fertOtlenitOszer potlasardl a gondnok gondoskodik.

Az intézmény belépd idegenek szadmara szajmaszk viselése az épiilet egész
teriiletén kotelezd.

Sziilok, hozzatartozok csak indokolt esetben 1éphetek be az iskola teriiletére.

Az iskola tanuldi és dolgozoi szamdra az ajanlott védotavolsag betartasaval
szdjmaszk hasznalata nem kotelezd.

Higiénias szabalyok, szajmaszk, kesztyli hasznalata gyakorlati oktatds sordn:
pincér szakma: pincérkesztyll viselése kotelezo;

cukrasz szakma: tiszta munkaoltdzet hasznalata, annak az utcai ruhatol vald
elkiilonitése kotelezd, kesztyli, szajmaszk hasznalata talalaskor kotelezo,
gyakorlat végén takarités, a hasznalt eszk6zok fertdtlenitése kotelezd.
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3.

Fondbutor készité szakma: sajat kotény, toriilkoz6 hasznalata kotelezd, gyakorlat
végén a hasznalt eszkozok fertdtlenitése kotelezd. Sajat feliiletfertdtlenitd
kendd/szer hasznalata a gyakorlat soran kotelezo.

A tantermekben a védétavolsag betartasa érdekében a tanulok egyesével iilnek a
padoknal. Minden osztaly elsdsorban a sajat termében tartozkodjon, sziinetekben
sem kotelezo azt a tanuloknak elhagyni, egészen addig, mig a hazirend szabalyait
nem sértik meg. Rendszeres szelldztetésre figyelni kell.

Tanitas végén a tanulok fertdtlenitik székeiket, padjaikat.

A tantermek rendszeres, alapos felmosasa, kilincsek, kapcsolok naponta tobbszori
ferttlenitése, fertdtlenitdszerek potlasa a takaritok feladata.

Az iskolaban a tanulok kizardlag sajat felszerelésiiket hasznalhatjak.

Testnevelés orak megtartasa a jarvanyiigyi ajanladsok betartasaval szervezddik, az
atoltozés a védotavolsag megtartdsa miatt részben a tantermekben torténik.

Folyosok, kozosségi terek hasznalata soran a zsufoltsag keriilendd, védotavolsag
betartasara torekedni kell.

Tobb osztalyt érintd rendezvény esetén a szajmaszk viselése kotelezo.

EGESZSEGUGYI SZEMPONTBOL BIZTONSAGOS KORNYEZET

KIALAKITASA

Kételez6 az alapvetd higiénids szabalyok betartasa, melynek targyi feltételeirdl az
iskola és fenntartdja adott esetben a sziilokkel egyiittmiikodve gondoskodik.

A védond bevonasaval a tanév elején részletes tdjékoztatds/oktatas torténik a
személyes higiénia mibenlétérdl, fontossagardl. A jarvanyhelyzet, koronavirus
fert6zés jellemzoirdl, a megeldzés/védekezés fontossagarol, kohogési etikettrol.

A mosdok takaritasa, fertdtlenitése fokozott figyelmet kell, hogy kapjon!

A beadandd dokumentumok/dolgozatok értékelése és a betekintés soran az
aktudlis egészségligyi ajanlasok betartasa kotelezd. (Késleltetett dolgozatjavitas
¢s kiosztas.)

Az intézmény dolgozoi és tanuldi illetve a veliik egy haztartasban €16k kiilfoldi
utjaikrol tajékoztatni kotelesek az iskola vezetdségeét.

AZ ETKEZESRE, ISKOLAI EGESZSEGUGYI ELLATASra vonatkozéan teljes mértékben
iranymutatonak €s betartandonak tekintjiik az emlitett minisztériumok ajanlésait.

4. TANULOI HIANYZASOK KEZELESE

A hianyzasok nyomon kovetése, okainak figyelemmel kisérése az osztalyfonokok nem
kis feladata, akik a lemorzsolédas csokkentése érdekében folyamatosan kapcsolatot
tartanak a tanulokkal és csaladjaikkal. Munkdjukat az iskola vezetése tamogatja.

A tanulok tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyozéas az ide vonatkozé rendelet és a
minisztériumi ajanlasok betartasaval torténik.
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Igazoltnak tekintendé a virusfertézés szempontjabol veszélyeztetett, orvosi igazolassal
rendelkezd tartdés betegek (sziv- ¢€s érrendszeri megbetegedés, cukorbetegség,
légz6szervi  megbetegedések, rosszindulati daganatos betegségek, maj- és
vesebetegségek vagy immunszupprimalt allapot) €s a hatdsagi karantén altal érintettek
hidnyzasa.

e A tanulok hianyzasuk idején az oktatokkal egyeztetett oktatasi forman keresztiil
vehetnek részt az oktatasban. A tartés lemaradas elkeriilése érdekében tantestiiletiink
torekszik az iskolai online tanulasi feliiletek folyamatos hasznalatara, a tananyagok
online elérhetdségét lehetdség szerint biztositja.

5. INTEZKEDESEK AZ INTEZMENY FERTOZOTTE NYILVANITASA
ESETEN - DIGITALIS OKTATAS

e A tanitdsi renddel kapcsolatos aktudlis tudnivalokat, valtozasokat, melyekrdl a
fenntartoval és a megfelelo feliigyeleti szervekkel kdzdsen, azok eldirasait
kovetve dont az iskola, honlapjan és a KRETA rendszeren keresztiil teszi kozzé. A
tanulok és sziileik ezeket a feliileteket figyelemmel kell, hogy kisérjék.

e Digitalis munkarendben az oktatas az iskola online oktatasi feliiletén torténik
ideiglenes o6rarend szerint.

e Az online oktatdsi feliiletet csak iskolank tanuldoi és oktatéi hasznalhatjak,
melyhez mindenki sajat azonositot kap.

e Az oktatési feliiletet a tanév elejétdl mitkddtetjiik, a tanév elején didkjainknak
megtanitjuk hasznalatat.

e Azoknak a tanuloknak, akik az iskola felé jelzik, hogy a digitalis oktatasba
megfeleld neszkdozok hijdn nem tudnak bekapcsolodni, a fenntartoval
egyittmiikodve igyeksziink segiteni.

Az aktualis iskolai jarvanyiigyi szabalyozasrél az iskola honlapjan és a KRETA rendszeren
keresztiil tdjékoztatja munkatarsait, tanuloit és a sziiloket.
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A Hazirendet tudomasul veszem ¢és elfogadom.
Baleset- és munkavédelmi, valamint tizvédelmi oktatasban részesiltem.

Név nyomtatott betiikkel: Alairas:

38





